
 

   1 

90 04 / 11 / 2025  

 

L@S RALENTIZADORES 

L@s ralentizadores, también llamad@s retardadores, son sistemas de frenado auxiliar que reducen 
la velocidad de vehículos pesados sin usar el freno de servicio. Existen principalmente dos tipos: 
ralentizadores primarios (integrados en el motor, léase, la empresa) y secundarios (integrados en la 
caja de cambios, leáse, lo que la mano de la empresa maneja a su antojo). 

EL CGE TIENE OTRAS COSAS QUE HACER 

El pasado 23 de octubre desde el SFF-CGT enviamos al Comité general de Empresa (CGE) una carta 
solicitando una reunión urgente ante la grave situación que atraviesa la negociación del III Convenio 
tras 23 meses de marear la perdiz.  

Su respuesta ha sido que podríamos reunirnos ¡el 17 de noviembre!  Parece que no hay ni una 
mañana ni una tarde libre a lo largo de casi un mes para abordar el que es el tema más importante 
ahora mismo para la plantilla: la parálisis del convenio. Entendemos que hay otras cosas más 
importantes en sus agendas. Y desde luego no son las personas trabajadoras de Adif. Pero en la 
nuestra están escritas en rojo las palabras CONVENIO Y ORDENACIÓN PROFESIONAL  

# SE ACABÓ 

Ya lo advertimos en el último comunicado. La paciencia tiene un límite. Y el buenismo también. 
Hemos aguantado 23 meses escuchando excusas y esperando a que algo pasase. Pero nada pasa 
salvo el tiempo. Y mientras esperamos engalanad@s, como en “Bienvenido Míster Marshall”, la 
lluvia de millones de Hacienda que financiará la ordenación profesional (que quizá pase de largo, 
como en la peli), la plantilla sigue soportando cada vez peores condiciones laborales, asumiendo 
cada vez más funciones y viendo cómo se instalan nuevos modelos productivos sin negociación. 

Por eso el SFF-CGT hemos empezado a dar los primeros pasos para avanzar en la conflictividad. 
Entendemos que ya es inevitable, dada la desidia de empresa y de los demás sindicatos, si realmente 
queremos luchar por un convenio que mejore nuestras condiciones laborales y salariales. 

L@s demás pueden seguir “con sus cositas”, que nosotr@s vamos con todo a dar la cara por esta 
plantilla. Que se merece respeto. 

 


